O GranServices

OBJETIVOS DO SISTEMA DE GESTAO INTEGTRADO

Visando o atendimento aos requisitos da Politica do Sistema de gestao Integrada, a GranServices adotou

os seguintes objetivos:

1. Tornar-se a referéncia em exceléncia no atendimento ao cliente, com foco em ética, integridade,

confianga, qualidade, inovagao e prazos, consolidando a empresa como lider em solugdes integradas.

2. Ter foco no crescimento sustentavel, priorizando o meio ambiente, 0 consumo consciente de recursos

naturais, a responsabilidade social, o compliance e os direitos humanos.

3. Promover a cultura de seguranga, saude e meio ambiente, através da implementagdo de um programa
de prevencdo de acidentes eficaz e com engajamento de todos os niveis hierarquicos e foco na

identificacdo e gestao de perigos e riscos.

4. Possuir uma gestdo de riscos corporativo eficaz, maximizando a competitividade e as oportunidades

de negdcio através da minimizac¢ao de perdas e da implementacao de estratégias assertivas.

5. Promover o desenvolvimento profissional, impulsionando o crescimento e a exceléncia de seus

colaboradores através de um programa abrangente de capacitacao e investimento em pessoas.

6. Garantir a conformidade legal e regulatoria, garantindo o cumprimento integral dos requisitos
estatutarios, regulatorios e de partes interessadas, através de um programa abrangente de gestao de

conformidade.

7. Fortalecer a cultura de melhoria continua na organizagao através da realizagdo de anélises criticas do
Sistema de Gestao Integrada (SGI) com a periodicidade adequada para identificar oportunidades de

aprimoramento e garantir a efetividade do sistema.
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